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作为我国商用车行业的排头兵，曙

光汽车集团始终高举党建大旗，依托一

贯扎实、持续创新的党建工作，以高质

量党建助推高质量发展，凭借颇具特色

的基层党建工作，在实践中“守初心、

担使命”。对内充分发挥广大党员在生产

经营中的先锋模范作用，通过改革创新

和提质增效，坚决打赢转型升级攻坚

战；对外则以自身发展反哺社会，以创

造效益、造福社会作为企业宗旨和精神

指导，积极投身公益慈善事业，勇挑社

会责任重担，用一次次实践与行动彰显

出一家老牌商用车企业的品牌价值和感

恩情怀。

赓续“红色基因”激发
“红色动力”

对于一家非公上市公司而言，高质

量发展离不开高质量党建，只有把全面

加强党的领导贯穿企业发展全过程，实

现党建与发展真正融合，立足推动企业

平稳发展、创新发展、开放发展抓党

建，才能切实把党建工作实效转化为企

业改革发展的源源动力。

一直以来，曙光汽车集团积极创新

党建工作，以党建与经营相互促进为抓

手，根据上级党委对非公企业的要求，

结合公司实际，赓续“红色基因”、激发

“红色动力”，通过多种渠道不断将党建

工作推向纵深。围绕着“转型、升级，

做精、做强”的经营方针，曙光汽车集

团深入推进党委的政治核心作用和企业

经济中心作用的深度融合，调动党员、

干部和全体员工的积极性和创造性，助

力经营目标的实现。

为上市公司发展持续注入“红色动

力”，并使这一“红色动力”始终指引企

业方向，是曙光汽车集团始终坚定不移

的方针之一。2021 年 7 月 1 日，在中国共

产党成立 100周年之际，曙光汽车集团庆

祝建党 100 周年暨 2020—2021 年度“两

先两优”表彰大会在激昂的 《没有共产

党就没有新中国》 合唱中拉开帷幕。大

会对曙光汽车集团先进党组织、先进党

小组，优秀共产党员、优秀党务工作者

进行了表彰；举行了预备党员入党宣誓

仪式；优秀共产党员代表向全体员工宣

读了倡议书，号召全体员工为全面完成

2021 年度经营工作目标努力奋斗，向建

党百年献礼。“两先两优”是曙光汽车集

团坚持了数年的党建品牌活动，通过组

织党员紧紧围绕生产经营建功立业，树

立先进典型，将“红色基因”代代相传。

在曙光汽车集团，围绕党史、党

章、党规的学习无处不在。为防止党建

和业务“两张皮”现象，集团突出党委

的主体责任，领导班子带头学习理论、

参加活动、遵守纪律、拓展业务。无论

是建党百年之际的“学习百年党史，传

承红色基因”主题教育活动，还是连续

数年举办的使“两学一做”教育制度

化、常态化的“学党章党规、学系列讲

话，做合格党员”学习教育活动，或是

开展落实“三会一课”，都对党员干部的

工作生活起到了激励作用，提升了党

员、干部的政治自觉和责任意识，为企

业高质量发展提供了思想支撑。此外，

每年结合“七一”“十一”等重要节日，

集团公司党委还组织党员重温誓言誓

词、扶贫帮困、举办红色朗诵比赛、参

观党性教育基地等活动。利用集团微信

群，党员带头上传党建经验、党的历史知

识等信息，用润物细无声的潜移默化式教

育，不断提升党员和员工的思想境界和主

人翁意识。

赓续“红色基因”、激发“红色动

力”，还在于党建和经营责任主体的落实

和清廉之风的涵养。在党建责任制方

面，曙光汽车集团以夯实基层党支部工

作为基础，以思想建设、制度落实、能

力提升和工作推进为重点，以党员领导

干部行动对标为关键，聚焦问题、狠抓

落实，切实提高集团公司党建工作的成

效。在经营责任方面，明确岗位责任，

坚持“先保值、后增值”的经营方针，

建立经营损失责任追究机制。在党风廉政

建设方面，则落实党委在反腐倡廉中的主

体责任，发挥纪委、审计等部门的积极作

用，通过不断灌输廉洁自律观念，构筑党

员、干部拒腐防变的思想道德防线，预防

各类违法违纪问题的发生，从而形成风清

气正的经营和发展环境。

党组织是主心骨党员
是排头兵

在 70 年的发展历程中，曙光汽车集

团的每一个跨越、每一次转型，都离不

开党组织的领导和党员干部的苦干、实

干。正因为如此，曙光汽车集团这个拥

有 460 名党员、26 个党支部、50 多个党

小组的基层党组织充分认识到，只有不

断发挥党组织的战斗堡垒作用和党员的

先锋模范作用，才能筑牢企业发展的

“根”和“魂”。

党组织就是曙光汽车集团发展的主

心骨。曙光汽车集团党委坚持企业发展

到哪里，党的组织就建设到哪里，其车

桥事业部分别在沈阳、荣成、柳州、重

庆等 9 个驻外生产基地建立了临时党支

部。这些在集团公司党委领导下的党支

部，一经建立就发挥出了其凝心聚力的

强大作用。2015 年，受国际市场形势影

响，黄海专用特种车销量和效益下滑。

为应对挑战，集团公司党委发动党支部

率领党员干部带头顶着压力研发新车

型，奔赴全国各地跑市场，最终渡过了

发展难关。对于这一经历，曙光人感触

很深：“集团每次到了转型跨越发展的最

关键时刻，党组织总是能够充分发挥领

导和凝聚作用，带领企业突围。”

党组织领导和凝聚作用的不断凸

显，是曙光汽车集团不断强化党组织建

设所结出的硕果。曙光汽车集团不断夯

实党群工作基础，形成了与形势要求相

适应的党员队伍建设机制，选好配齐党

群组织领导班子和兼职党群干部，特别

是通过抓好兼职党群干部的培训工作，

提升兼职党务干部抓党建工作的履职能

力，从而系统加强党群组织能力建设。

与此同时，党组织不断加强对工会、共

青团工作的领导，坚持和深化“党建带

工建”“党建带团建”，引导党员和员工

上下一心、创新创效。

曙光汽车集团不断强化以党员先锋

岗和党员先锋号为载体的党员骨干带头

示范作用，使党员在责任岗位行使权

力、履行责任，从而进一步增强党员及

干部的责任意识、自律意识及基层党员

的执行力、战斗力。在党组织的坚强领

导下，党员的积极性和创造性被极大地

激发出来，成为企业发展当之无愧的排

头兵。党员宋晓光在工作中把精加工废

弃的刀具二次利用，节约资金 2 万余元。

他还设法改进加工刀具和夹具刀杆，降

低了损耗，每年节约费用 19.8 万元。党

员韩铁石在开发黄海皮卡 N2S 过程中，

带领班组主动创新，首次在皮卡车内装

饰仪表台上应用激光雕刻技术，使产品

视觉品质及舒适性大幅提升。党员王贞

宇在参与黄海皮卡 N1 车型的研发中，发

现未定型的产品在车门交合处有瑕疵，

他带着几名研发人员在试验车间蹲了一

个月，反复试验，最终将问题解决。在

曙光汽车集团，像宋晓光、韩铁石、王

贞宇这样积极钻研、勇于创新的党员比

比皆是。公司里、车间内，每一位党员

都佩戴党徽亮出身份，接受群众监督。

在车间显著位置，都设置了优秀党员、

骨干党员、关键岗位“笑脸墙”，引导广

大党员干部创先争优、献策献力。

正是有了这个不断追求自我提升、

不断散发生机活力的党组织，才有了不

断实现自我超越的曙光汽车集团。

践行社会责任彰显使
命担当

在党组织的坚强领导下，曙光汽车

集团正加快向智能化、绿色化、先进化

方向发展，力争成为以汽车制造为主线

的智慧汽车产业集群生态运营商。而在

稳步发展的过程中，曙光汽车集团始终

没有忘记自己的责任与担当。“以人品铸

就产品”，这是曙光汽车集团始终秉承的

价值观。在企业成长发展的每一步，曙

光汽车集团都坚持以实际行动回报社

会，践行企业社会责任，拥军优属、捐

资助学、抗震救灾、环境建设、文物保

护、抗击疫情、社会建设等方面都能见

到其身影。截至目前，曙光汽车集团已

累计投入各类捐赠达 4000 余万元，先后

获得首届辽宁慈善奖、丹东市奉献爱心

先进单位等殊荣。可以说，曙光汽车集

团已经将社会责任深深铭刻在企业的血

脉中，并将此化为企业持续发展的强大

动力。

2008 年四川汶川地震，曙光汽车集

团第一时间组织捐款，一次性捐赠 505万

元；2010 年青海玉树地震，其又捐赠价

值百万元的黄海巡回医疗用车；同年，

辽宁丹东发生洪涝灾害，道路房屋毁

损，庄稼被淹，曙光汽车集团在一天内

为受灾地捐赠了 200万元的爱心资金，集

团员工也筹集了 17 余万元善款，并通过

丹东市慈善总会第一时间转交到灾区。

曙光汽车集团的足迹不仅印刻在了灾

区，更迈上了雪域高原。2006 年，曙光

汽车集团向青海可可西里国家级自然保

护区管理局捐赠多款 SUV 和皮卡，为藏

羚羊保护工作献上了一份力；2007 年，

黄海汽车成为中国登山队唯一指定用

车，捐赠 280万元开展从黄海到珠穆朗玛

大型公益活动，助力奥运圣火登顶珠峰。

为困难学生提供力所能及的帮助，

这是曙光汽车集团捐资助学的初心。自

2001 年以来，曙光汽车集团累计为“金

秋助学”活动捐助资金 157余万元，这些

资金已累计资助数千名贫困家庭子女实

现大学求学梦。曙光汽车集团多次被授

予“金秋助学”活动特殊奉献单位和突

出贡献单位。2012 年 9 月，曙光汽车集

团向大石桥市永安镇中心小学捐赠了黄

海专用校车，缓解了偏远山区学生上学

难的问题。2017 年，曙光汽车集团在捐

赠 10 万元助学善款后不久，为了增强特

殊教育学校的办学能力，再次捐款 20 万

元。十几年来，曙光汽车集团已累计出资

260 万元资助特殊教育学校办学，同时还

接收部分残疾学生毕业后到公司就业，仅

集团下属的专用车公司就有在职残疾人职

工 200多人。

2020 年以来，曙光汽车集团也以实

际行动为抗击新冠肺炎疫情贡献力量。

2020 年 2 月 17 日，曙光汽车集团通过丹

东市慈善总会向丹东市捐赠 4 辆黄海 N3

皮卡 （价值 55.12 万元）、4 辆黄海瑞途轻

客 （价值 47.92 万元），曙光汽车集团员

工捐款 179248.66 元，合计价值 120.96 余

万元。这些车辆和善款分别为丹东市抗

击疫情和丹东市支援湖北的医护人员补

助等防疫工作的开展贡献了力量。

此外，曙光汽车集团还积极创新公

益模式。为确保在公益事业支出方面的

资金保障，其在丹东市慈善总会设立了

“曙光公益基金”专用账户，根据需要每

年不定期补充公益基金，保障了集团在

公益慈善捐赠方面的可持续性。

作为千千万万基层党组织的一分

子，曙光汽车集团通过加强党的建设，

不断夯实非公上市公司党组织的领导力

和战斗力，为企业发展、员工幸福提供

了重要支撑；通过不断回报社会，积极

履行企业社会责任，形成了企业发展的

内生动力，更为社会进步贡献了自己的

力量。作为我国商用车行业的骨干企

业，曙光汽车集团已经找到了企业永续

经营、基业长青的最佳方式，这也是曙

光汽车集团面向未来的最强大竞争力

所在。

（曙 光）

以党建引领发展 以行动履行责任


