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史镜史镜

史学漫谈

□ 段清波

在特定的历史时期，为了使社会按

照一定的模式有序运转，统治阶层通常

会通过实践探索，创建出一套反映其意

志、具有普遍约束力且行之有效的社会

治理观。为了使社会能平稳运转，需要

构建一套有关天、地、人之间相互关系

的认知体系即宇宙观，以及在其指导下

产生的思维方式。同时，为保障社会治

理有效运行，还需要构建一套能反映出

人与人在相处过程中的最大共识，即核

心文化价值观及其反映的行为处事方

式。历史的实践证明，若三者能和谐运

转，那么该阶段的社会秩序就相对稳

定，反之则动荡。

王制和帝制的治理依据是根据宇宙

观中“君权神授”说产生的。中国文明

起源的标志是与“择中”实践活动相关

的理论与遗存。帝制时代，以“规矩”

为核心价值观的行为处事方式无所不

在。在人类社会发展过程中，社会治理

体系的构建和完善是一切社会形成与发

展的根本。社会治理体系是指各种社会

共同体在形成合作性关系的基础上，运

用礼、法等手段，为达到化解社会矛

盾、促进社会和谐发展的目的而实施的

政治制度、管理组织和与之配套的支撑

体系。它的不断构建和瓦解是为适应社

会在发展中面临的不同挑战而变化的，

其构成特征也成为任何文明形态最根本

的特征。

中国古代先后经历了以血缘宗法为

基础的分封制和以地缘为基础的中央集

权郡县制两大阶段，前者实施的是王国

体制，后者实施的是帝国体制，虽然两

者间有质的区别，但其依据均产生于宇

宙观中的“君权神授”说。

中国文化从“满天星斗”逐步演进

到“中原一支独秀”的态势，随着上古

时代农业社会的观象授时的出现和发

展，中国文明开始萌芽。在这一过程

中，盖天说对古代中国各地区史前文化

的发展影响深刻。立表测影是盖天说成

立的基础实践，“北极之下天地之中”的

“地中”是盖天说理论的自然推论，并成

为世俗生活中一处神圣的地点——在此

可以受命于天。“古之王者，择天下之中

而立国，择国之中而立宫，择宫之中而

立庙”，因“择中而立”观念的逐渐得到

认可，各酋邦也纷纷通过“择中”这一

活动来体现号令天下的做法成为必然选

择。正因为龙山时代晚期“少暤氏之衰

也，九黎乱德”，才有了颛顼在中原大地

上率先开展的“绝地天通”宗教改革，

也正是因为如此，中国文化才由此开始

进入文明阶段。

处于分封制下的王国文明经过夏商

时期的发展，于西周时期得以成熟。中

心城市、文字、高等级建筑等的出现固

然是文明的表现，但中国文明起源的核

心标志不应该仅是这类物化的因素，而

应该是与“择中”这一实践活动相关的

理论与遗存。王制时代的社会治理理念

是“普天之下，莫非王土；率土之滨，

莫非王臣”，诸侯们依据和王之间的血缘

关系远近、姻亲关系以及功臣和上古圣

王后裔等作为标准，从王那里获得土

地，人们的身份高低也只决定于血统。

此阶段的物质文化遗产，如宫殿和陵墓

规模，各级墓道多寡，随葬器物等级、

类别、数量以及规格等，都是在“礼”

这一核心价值观约束下以及各社会阶层

行为处事方式下的产物。也就是我们所

熟知的“天子之堂九尺，诸侯七尺，大

夫五尺，士三尺”，生活中处处均体现

“礼”的约束。

经过不断的理论争鸣和社会实践，

秦代以中央集权郡县制为标志的帝国文

明，取代了之前的王国文明。郡县制萌

芽于战国时期，形成于秦始皇时期，完

善于汉武帝时期。以地缘为基础的皇帝

专制下的郡县制，执掌地方的官吏由中

央皇帝直接任免，其在辖区内只行使行

政管理权，主要负责管理百姓、收取赋

税和征发兵役和徭役等。此阶段的一切

官吏的权力均来源于皇帝的赋予，采取

郡县制也是为了消除因分封制存在的割

据隐患，使皇帝能够直接管理地方，从

而维护国家统一和社会稳定。而皇权则

是来自至高无上的“天”，作为天子的皇

帝是所有权力的中枢和中转，这一时期

以“规”“矩”为核心价值观的行为处事

方式渗透到人们生活的方方面面，从衣

食住行到言谈举止，“规”“矩”意识无

所不在。

从鸦片战争开始，中国的国门被打

开，中国古代文明也因此面临着世界上

不同文明的冲击和挑战。180年来，历代

前贤们前赴后继救亡图存的目的，就是

为了构建一套新型的社会治理观，使之

能够适应新的世界秩序和中国社会自身

发展，并满足人民日益增长的各类需

求，为完成这一历史任务仍在不懈努

力中。

独特宇宙观产生的社会治理观
——中国文明的三观智慧 （二）

每当一个强盛的王朝走向

没落之际，都会出现群雄逐

鹿、问鼎天下的动荡时期，狷

介狂放、特立独行的奇才怪

才，也就会在这样的社会背景

下应运而生。或者说，从来承

平少狂士，自古板荡多奇才。

那么，动荡年代为何能多出人

杰奇才呢？

动荡年代的艰苦环境，为

人才的诞生起到了砥砺作用。

不经浴火，何来重生，不经苦

修，何来高就。与安居乐业、

衣食无忧的承平岁月相比，动

荡年代的读书人，颠沛流离，

心境凄苦，很容易激发图强求

变之志，更加专注于经史典籍

的研习与求证、世道人心的剖

析与批判以及治世方略的筹划

与施行。他们或者像终南隐士

那样，结庐山林远离纷争，苦

心孤诣著书立说；或者像先秦

诸子那样，讲学稷下，设教授

徒，或者像苏秦、张仪那样，

发愤求学专攻术业，游说诸侯

合纵连横。孟子说：“舜发于

畎亩之中，傅说举于版筑之

间，胶鬲举于鱼盐之中，管夷

吾举于士，孙叔敖举于海，百

里奚举于市。故天将降大任于

斯人也，必先苦其心志，劳其

筋骨，饿其体肤，空乏其身，

行拂乱其所为，所以动心忍

性，曾益其所不能。”这段

话，应该是对苦难造就英才的

最好注脚了。

动荡年代的社会变革，为

人才的成长冲破了精神牢笼。

在动荡年代里，社会矛盾日益

凸显，随着道德伦理的倾覆、

思想观念的碰撞、夷汉文明的

冲突进一步加剧，上层建筑摇

摇欲坠，社会大变革不可避免

地到来了。这就为那个时代的

有识之士提供了思辨的现实样

本。他们在敏感中痛苦着，在

痛苦中思考着，在思考中求索

着，或是破旧立新，离经叛

道，或是秉持祖训，墨守成

规。这就搅动了思想文化领域

的死水，显现出前所未有的生

机与活力，大师级人才也就纷

纷脱颖而出了。意大利文艺复

兴运动如此，近代中国新文化

运动也是这样。而这些划时代

的思想解放运动，激发了前所

未有的头脑风暴，催生了一大

批呼风唤雨的仁人志士，这是

和平岁月无可比拟的。

动荡年代的人才需求，为

人才的致用提供了历史舞台。

动荡时期的雄主，深知得人才

者得天下的道理，不惜以高规

格的礼遇募四方精英为己所

用，既为那些“学成文武艺，

货与帝王家”的干才提供了用

武之地，也为那些“生平多阅

历，胸中有丘壑”的学者开设

了经筵之席。

战国时期田齐创立的稷下

学宫，兴盛时期曾汇聚了多达

千人的天下贤士。这里既是学

术争鸣的高等学府，也是智库

性质的询议机构。孟轲、淳于

髡、申不害、邹衍、田骈、荀

况、鲁仲连等，都曾在此传经

布道，建言献策。春秋战国时

期，不惜代价招募天下贤能的

历史记载很多，如燕昭王筑黄

金台、战国四公子养士以及秦

国广揽外籍人才的客卿制度

等。与此同时，以建言献策成

大事的旷世奇才就更多了，

如，一番出使便策动齐吴晋越

五国有变而保全鲁国的子贡，

“五论救弱国，妙语退秦师”

的烛之武，被称为“连横之

父”的张仪，凭三寸不烂之舌

挂六国相印的苏秦，不辱使命

捍卫齐国国格与尊严的晏婴

等。人类学家克罗伯曾感叹

说，为什么天才总是成群地

来？难道真是因为他们怕孤独

而结伴扎堆的吗？其实非也。

若没有奇才成长的气候和土

壤 ， 怎 么 可 能 会 有 群 英 荟

萃呢？

动荡年代的群雄割据，为

人才的辈出留出了自由空间。

乱世英雄起四方，有枪便是草

头王，强权争霸无休歇，你方

唱罢我登场。在这样的情势

下，只要你能纵横捭阖，说服

四座，便成一家之言，占据一

席之地，横溢的才华也就能得

到充分发挥。在五霸七雄逞威

的春秋战国，前方急于攻城略

地，后方忙于招募人才。

□ 赵新月

习近平总书记指出：坚定文化自

信，离不开对中华民族历史的认知和运

用。历史是一面镜子，从历史中，我们

能够更好看清世界、参透生活、认识自

己；历史也是一位智者，同历史对话，

我们能够更好认识过去、把握当下、面

向未来。“观古今于须臾，抚四海于一

瞬”。《资治通鉴》 被誉为资政第一书，

司马光以“鉴前世之兴衰，考当今之得

失”为写作宗旨，本着“嘉善矜恶，取

是舍非”的价值判断标准，对 1362年十

六个王朝的成败得失作了详细的品评。

其“臣光曰”更是成为历代史论中独具

特色的一道风景。

象征礼治最后一道防线彻底崩溃的

“三家分晋被合法化”这一事件，成了司

马光《资治通鉴》的开卷“豹头”，响亮

而沉郁，从而迸发出统摄全书的第一篇

“礼”字当头长达千言的“臣光曰”。《资

治通鉴》 300 万字的宏大叙事实际上是

司马光为主张礼治而搜求的历史铁证，

也是司马光以自己的礼治思想剪裁出的

千年治乱图景，而它的解读者正是长于

政治伦理研究的丁万明，他与司马光穿

越时空的对话能产生共振的奥秘就在

于此。

“臣光曰”有三种：

其一，狭义的“臣光曰”。指司马光

亲自动笔撰写的119条“历史评论”。

其二，中义的“臣光曰”。指包括司

马光征引前人撰写的99条“历史评论。

其三，广义的“臣光曰”。包括《资

治通鉴》 全部的历史记述，它们几乎全

部是“臣光曰”的潜台词并为司马光

“出庭作证”。

可以这么说，一部 《资治通鉴》 其

微言大义就蕴含在“臣光曰”中。而

《丁万明评说 〈资治通鉴〉 之纵横捭阖》

（以下简称 《纵横捭阖》），围绕评说

“臣光曰”做了以下三件事。

巧设楔子引出“臣光曰”。相映成

趣的是，《资治通鉴》 的开头是“三家

分晋”，《纵横捭阖》 的开头是王荆公和

司马温公“两公争雄”。这个漂亮的楔

子，向人们讲述了从北宋王朝的困局中

抬起头来寻觅前路的两个风云人物，

“游处相好之日久”的昔年知己，因为

“所操之术多异故也”而争得面红耳

赤。要国富还是要民富？要“渐进改

革”还是要“激进改革”？“两公争雄”

的结果，是王安石争来了改革的“操刀

权”，司马光争来了著史的“话语权”。

司马光离开热闹的政治舞台而深居洛阳

躲进小楼成一统，身处“独乐园”，心

存“庙堂忧”，那日子想必不是太好

过。而此时的王安石，身处风口浪尖，

日子也不好过。最终，北宋诞生了一个

伟大的改革家，也诞生了一个伟大的史

学家。“文章憎命达”，令人一叹。

古为今用深化“臣光曰”。《纵横捭

阖》 截取了战国那一段狼烟风片，随手

翻开一页仿佛都能嗅到那个时代呛人的

烟火。作者用大量笔墨讲述了列国改革

家们的传奇，他们都几乎无一例外地用

自己的鲜血染红了凄壮的祭坛，而隐藏

在祭坛背后的是一个贯穿千古的“二难

命题”：前进也不是，后退也不是；旧的

不可爱，新的也未必如愿。

“臣光曰”守望礼、名、分主张“不

变”，王安石放言“三不足”主张“变”。

“臣光曰”给我们的启示是，无论社

会怎么向前飞奔，总有一种叫乡愁的东

西如影随形，我们甩不掉也变不了。那

就是“礼”。如果我们把“礼”作为社会

规范、伦理准则、道德风俗、法律法

规，这个经过现代性转换的“礼”还是

要经常讲。

实事求是校正“臣光曰”。清白而朴

忠的司马光不是完人，狭义的“臣光

曰”未必都正确，广义的“臣光曰”未

必无纰漏。于是需要实事求是的“校

正”与校勘。作者为此做了很多工作，

保证了狭义的“臣光曰”能够与时俱

进，广义的“臣光曰”能够去伪存真。

商鞅徙木立信的目的，历来评者如云。

作者则列举了三种观点：立信、立法、

立国之道。其中，“臣光曰”持第三种观

点，把徙木立信解读为注重信誉的治国

之道。作者认为这是“过度阐释”，并提

出第四种观点，认为商鞅此举的主要目

的是“立威”。

广义的“臣光曰”难免在“历史记

录”上有出入和纰漏，甚至错误。对

此，作者大量采用了最新的考古和研究

成果。比如，关于吴起诛邻止谤、母丧

不临、杀妻求将三桩大罪，结合最新研

究资料，为吴起辩诬。司马光考异了十

七史，丁万明考异了“臣光曰”，异代相

隔虽渺渺，两心同构却戚戚。
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——读 《丁万明评说 〈资治通鉴〉 之纵横捭阖》

中国古人尤其是古代官员，对自

己所从事的工作，抱有一份自己的理

解。很多人秉承着积极进取、健康向

上的工作态度，他们勇于担当、敢于

破例、公正待人、工作充实，这些态

度对于今天的人们如何从事具体的工

作具有积极的借鉴价值。

勇于担当

古代官员在工作过程中，不因职

位变化而改变对工作的热爱和职守，

这里面关键是有担当精神作为支撑。

清朝有个官员叫严如熤，年少好学，

胸怀大志，时人称其有经世之才，足

当大用。他在不同岗位上爱岗敬业，

富有担当精神，干出了实绩。乾隆晚

年，武备松弛，贵州苗族作乱。朝廷

派云贵总督福康安进讨，湖南巡抚姜

晟配合福康安作战。“独留心兵事”

的严如熤正好有了用武之地，为姜晟

草拟 《平苗议》 十二则，“言剿抚防

御之策甚备”。严如熤所提之策内含

中国兵家以修文德感化之精神，通过

感化苗族世仇仡佬人，以之为策应，

取得阶段性胜利。嘉庆年间，严如熤

补授陕西洵阳知县。上任之后的严如

熤首要之急在于剿灭给百姓生产生活

安全造成极大危险的匪患。严如熤采

取坚壁清野之策，制定游击战，“贼锋

锐，勿迎击，俟其无所掠必去，去则

出奇抄其尾，视其夕顿处，多方扰

之，疲其力，使不得休息”。不久，严

如熤一举平贼之乱，“得旨加知州衔，

赏戴花翎”。“劳于治民，拙于事上”是

严如熤做官的风格，这个为官风格使得

“十年不得调”，但他仍然认真履职，

“益恳饬吏治，勤民事”，没有因为职

位得不到提升而抱怨、懈怠。然其口

碑和才华在民间和政坛不断累积，在

道光年间，其治绩大显，得到其他地

方大员夸赞和赏识，进而被提贵州按

察使。然正当才华在更大平台上施展

之时，不幸因“微疾”而去世。严如

熤去世后，老百姓非常悲痛，“秦民

巷哭，如失慈父母”。严如熤在不同

岗位上都认真履职，保持担当精神，

作出了实绩，得到了百姓认可。

敢于创新

习斋在 《言行录》 中告诫学者

应当担起创新的责任：“学者须振

萎惰，破因循，每日有过可改，有

善可迁，即日新之学也。”学习之道

如此，官员治国之道亦如此。西汉

名臣龚遂被推荐主政渤海郡，渤海

郡盗贼丛生，严重影响了当地社会

秩序和经济发展。龚遂来到渤海郡

之后，没有延续以剿为主的对盗贼

的策略，而是选择思路和工作创新

的方式，采取以攻心为上的方法，

基于对生活不下去的苦难群众被逼

为 盗 贼 这 个 事 实 的 深 入 了 解 与 洞

察，作出了留出悔改时间、让盗贼

去 做 正 当 职 业 的 决 策 ， 取 得 了 成

效，不仅化解了盗贼之患，还赢得

了群众支持，促进了社会进步。

公正待人

保持公正的工作风格，按照法

律规定，惩治恶人，虽然会遭到一

时 误 解 ， 但 是 从 国 家 长 远 发 展 考

虑，仍然是值得鼓励和赞扬的。汉

光武帝刘秀的门吏祭遵随刘秀转战

河北，被任命为军队中的执法官，

负责军营的法令工作。当时刘秀的

亲戚中有一个年轻人违反军纪，被

祭遵依法处死。当时，刘秀非常生

气，打算收监祭遵。主簿陈副对刘

秀谏言道：“明公常欲众军整齐，今

遵奉法不避，是教令行也。”刘秀听

后 ， 转 怒 为 喜 ， 封 祭 遵 为 刺 奸 将

军，告诫诸将，祭遵连刘秀的亲戚

都敢依法处置，必定不会徇私于你

们。祭遵在自己的工作岗位上，能

够按照法律规定，对违纪违法之人

进 行 有 力 惩 罚 ， 体 现 出 他 一 视 同

仁、敢于执法的鲜明作风。这种作

风为刘秀统一全国提供了必要的权

威基础。

工作充实

保持充实的工作状态，不能选

择清闲的工作状态。日则敬业，夜

亦不歇，成为许多古代官员工作状

态的真实写照。南朝的傅翙工作辛

劳、治政有方。别人请教他治政成

功的秘诀。傅翙回答：“唯勤”而

已，“勤则事无不理”。傅翙可以说

抓到了治政成功的根本。又如唐朝

名臣韩晃，当他听闻唐德宗被赶出

长安时，自己“负米一石登舟”，亲

自运输粮食，可谓勤臣之典范。

杨联陞在 《帝制中国的作息时

间表》 中对晚晴曾国藩每天兢兢业

业 、 辛 勤 繁 忙 的 工 作 状 态 非 常 赞

赏。两江总督任上的曾国藩制定了

自己的工作时间表，工作时间表中

上半日工作内容包括：见客审貌听

言、作折核保单、点名看操、写亲

笔信、看书、习字。下半日工作内

容包括：阅本日文件、改信稿、核

批札稿、查记银钱账目。夜间工作

内 容 包 括 ： 温 诗 和 古 文 、 核 批 札

稿、查应类事目。充实的工作生活

会带来工作业绩的提升，反之，如

果选择清闲的工作状态，会产生放

逸的行为后果。正如颜元所说：“人

之心不可令闲，闲则逸，逸则放。”
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