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实践的观点、生活的观点是马克思主义认识论

的 基 本 观 点 ， 实 践 性 是 马 克 思 主 义 理 论 区 别 于 其

他 理 论 的 显 著 特 征 。 马 克 思 主 义 不 是 书 斋 里 的 学

问 ， 而 是 为 了 改 变 人 民 历 史 命 运 而 创 立 的 ， 是 在

人 民 求 解 放 的 实 践 中 形 成 的 ， 也 是 在 人 民 求 解 放

的 实 践 中 丰 富 和 发 展 的 ， 为 人 民 认 识 世 界 、 改 造

世界提供了强大精神力量。

党的十八大以来，通过全面从严治党管住

了一些干部的乱作为，违纪违法滥用权力的现

象有了根本性的转变。但是，领导干部不能乱

作为也不能不作为。习近平总书记旗帜鲜明地

说，“干部干部，干是当头的”。如果身为干部

而不担当、不作为、不干事，这样的干部不要

也罢。中国古人也讲，如果为官不干事，“不

如在公堂摆上一只木偶，连清水都不用喝，岂

不更好”。古今一理，今益为然。

新时代呼唤新担当，新时代需要新作为。

今日中国正处在实现中华民族伟大复兴中国梦

的历史征程中，无论是决胜全面小康还是实现

全面现代化，无论是实现从大国向强国的历史

跨越还是为人类对更好社会制度的探索提供中

国方案，都需要也要求中国社会的领导干部

“撸起袖子加油干”。

广大干部的担当与作为当然首先来自思想

上的觉悟，对信仰的坚守、对事业的忠诚、对

宗旨的践履让广大干部“不需扬鞭自奋蹄”。

同时，科学的制度安排、有效的机制激励、细

致的服务保障对激励广大干部新时代新担当新

作为意义同样重大。中央办公厅近日印发的

《关于进一步激励广大干部新时代新担当新作

为的意见》（以下简称 《意见》） 正是旨在通

过思想引领与制度激励双管齐下、综合统筹，

为广大干部勇于担当、奋发有为营造良好氛

围、消除后顾之忧、提供政策保障。

营造良好氛围是制度设计的入手处。实践

表明，领导干部担当作为、干事创业要有良好

氛围。如果不能形成明确导向，如果不能让担

当者受尊重，让作为者有地位，党员干部的一

腔热血、满怀豪情也不可能持续太久；如果不

能让懈怠者受惩戒，让无为者被淘汰，敢担当

能作为的“良币”就会被庸政懒政怠政的“劣

币”驱逐排斥。《意见》 旗帜鲜明倡导担当作

为、干事创业的风尚，旗帜鲜明树立重实干重

实绩的用人导向，正是要向广大干部传递极为

明确而又清晰的信号。所以，我们可以讲《意

见》提纲挈领又具体深入地宣示了新时代中国

共产党的干部政策、干部理念。

什么是新时代的新担当？就是对党忠诚、

为党分忧、为党尽职、为民造福的政治担当，

时不我待、只争朝夕、勇立潮头的历史担当，

守土有责、守土负责、守土尽责的责任担当。

有了这“三个担当”，领导干部就能在其位、

谋其政、干其事、求其效，就可以作出无愧于

时代、无愧于人民、无愧于历史的业绩。什

么是新时代党和人民需要的好干部？就是符

合习近平总书记提出的好干部标准，信念过

硬、政治过硬、责任过硬、能力过硬、作风过

硬的干部，党的组织选拔任用干部就要选拔这

些敢于负责、勇于担当、善于作为、实绩突出

的干部。

当然，要把这些勇担当善作为的干部发现

出来，选拔出来，需要有完整的干部考核工作

制度体系。考核制度就是“指挥棒”，考核内

容就是“风向标”。适应新时代要求制定出台

党政领导干部考核工作条例，将会突出对党中

央决策部署贯彻执行情况的考核，更加强调平

时考核，更加强化考核与选任相衔接等，以切

实解决干与不干、干多干少、干好干坏一个样

的问题。这是《意见》的一大亮点，也是广大

干部关注的热点。

消除后顾之忧是容错纠错机制的着力处。

干部勇担当难免会触犯一些利益关系而遭受非

议，干部勤作为更是不可避免会出现这样那样

的错误。不直面矛盾自然一团和气，不苦干实

干也不会让人挑刺，但这是“老好人”，用中

国古语讲这是“德之贼”，这不是当代中国所

需要的干部，也不是中国共产党干部应该有的

状态。那么干部在担当的过程中、在干事的实

践中出了问题、犯了错误怎么办？《意见》 给

出了明确的说法与规范的做法。这就是要综合

分析干部做事的动机、态度等因素，切实把干

部在推进改革中因缺乏经验、先行先试出现的

失误错误，同明知故犯的违纪违法行为区分开

来；把尚无明确限制的探索性试验中的失误错

误，同明令禁止后依然我行我素的违纪违法行

为区分开来；把为推动发展的无意过失，同为

谋取私利的违纪违法行为区分开来。这“三个

区分开来”给了广大勇担当能作为的干部一个

大大的“定心丸”。

确实，中国特色社会主义是一条前无古人

的新路，在社会主义初级阶段全面建设社会主

义现代化强国同样没有现成模板、样本可照抄

照搬。怎么办？当然要大胆地试、大胆地干、

大胆地闯。在这一过程中，只要广大干部心底

无私、心中有戒，依规依法创新，就算犯错也

错不到哪里去，这样的学费我们愿意交也交

得起。

需要强调的是，《意见》 的这种规定是给

那些真正担当负责干部的“护身符”，不是给

违纪违法干部的“挡箭牌”；这既是为干部大

胆探索、勇于创新划定出的“安全区”，也是

为干部依法办事、规范用权戴上的“紧箍

咒”。容错不是搞纪律“松绑”、不是“法外施

恩”，决不能把容错当成违纪违法的“保护

伞”。《意见》 提出的容错是在可容的“边线”

内的宽容和保护，不是在坚决不能容、不可容

的“红线”外的无原则让步。无论任何时候、

任何情况下，政治的“底线”、纪律的“底

线”、法律的“底线”、规矩的“底线”都决不

能破。

提供政策保障让制度绩效发挥更充分。对

于一些干部来说，并不是不想担当，也不是不

想作为，而是由于“本领恐慌”不会担当也不

会作为。确实，应对重大挑战、抵御重大风

险、克服重大阻力、解决重大矛盾，没有“两

把刷子”是不行的，但我们现在有不少干部真

的没有属于自己的“刷子”。（下转 4版）

为 新 担 当 新 作 为 保 驾 护 航
□ 辛 鸣

本报讯 5月 22日上午，中央党校 （国家

行政学院）就纪念真理标准问题讨论40周年召

开校 （院） 委理论学习中心组扩大会议。中央

党校 （国家行政学院） 分管日常工作的副校长

（副院长） 何毅亭主持会议并讲话。副校长

（副院长） 甄占民、李季，校 （院） 委会委员

陈立 （副部长级）、黄宪起 （副部长级）、谢春

涛，中央纪委驻中央组织部纪检组副组长向胜

国，中央和国家机关工委宣传部有关负责同

志，校 （院） 副教育长、副秘书长，各直属单

位班子成员和党组织书记出席会议。副校长

（副院长） 王东京作了书面发言，陈立、黄宪

起和部分直属单位负责同志、学者代表等作了

交流发言（发言内容见 2~4版）。

何毅亭指出，40 年前的真理标准问题大

讨论冲破“左”的错误和“两个凡是”的思

想束缚，重新确立了实事求是的思想路线，为

改革开放和社会主义现代化建设新时期的到来

打开了思想先河，也为划时代的党的十一届三

中全会的召开提供了思想准备和舆论准备，更

成为孕育改革开放40年理论和实践伟大创造的

精神源头。当年，中央党校作为真理标准问题

讨论的重要策源地和重要阵地，在引领舆论宣

传、推动干部思想解放方面发挥了重大作用，

成为全国真理标准问题讨论的排头兵。中央党

校在这场思想解放运动中所高扬的坚持理论

联系实际、勇于捍卫真理、敢发时代先声的

精神品格，成为一代又一代党校人最为珍视

的精神财富，成为党校事业不断发展的精神

动力。

何毅亭强调，今天，我们纪念真理标准问

题讨论40周年，目的就是要继承并弘扬推动思

想解放的优良传统，在新时代争取新的光荣、

作出更大作为。中共中央印发的《深化党和国

家机构改革方案》中明确规定，新组建的中央

党校 （国家行政学院） 主要职能就是培训全国

高中级领导干部和中青年后备干部，研究重大

理论问题和现实问题，研究宣传习近平新时代

中国特色社会主义思想，承担党中央决策咨询

服务，培养马克思主义理论骨干，对全国各级

党校 （行政学院） 进行业务指导等重要职责。

贯穿这六项职能的灵魂，就是在学习研究宣传

贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想上干

在实处、走在前列。

何毅亭强调，围绕新时代如何在学习研

究宣传贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想中发挥好思想引领作用，要做好四方面

工作。第一，在政治上牢固树立“四个意

识”，自觉用习近平新时代中国特色社会主义

思想指导党校事业发展。坚持把学习研究宣

传贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作

为一项政治使命和政治责任，牢固树立“四个

意识”，坚决维护习近平总书记核心地位，坚

决维护党中央权威和集中统一领导，始终在思

想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党

中央保持高度一致。当前，一个重要方面就

是要把思想和行动进一步统一到中央关于组

建新的中央党校 （国家行政学院） 的重大决

策上来，加快推进职能深度优化、人员深度

融合、工作深度协同，全面开创校 （院） 工作

新局面。第二，抓好习近平新时代中国特色社

会主义思想进教材、进课堂、进学员头脑工

作。要把学习研究宣传习近平新时代中国特色

社会主义思想落实到教学科研这个中心工作

上，落实到伟大思想进教材、进课堂、进学员

头脑上。第三，要把研究和宣传习近平新时代

中国特色社会主义思想作为科研工作的重中之

重抓出成效。习近平新时代中国特色社会主义

思想是兼具理论性与实践性的大学问，包含着

很多重要的思想理论创新成果和重大政治论

断，需要不断深入研究、科学阐释。第四，

要把学习领会习近平新时代中国特色社会主

义思想作为机关党建工作的龙头任务抓实抓

细。把用习近平新时代中国特色社会主义思

想武装广大党员干部头脑作为一项经常性工

作，组织开展丰富多彩的学习交流活动，教

育引导广大党员干部不断从习近平新时代中

国特色社会主义思想中汲取科学智慧和理论

力量，深刻领悟蕴含其中的强大真理力量、

人格力量、精神力量，用以涵养正气、淬炼

思想、升华境界、指导实践。

部分直属单位负责同志和专家学者在交流

发言时一致认为，1978年开展的关于真理标准

问题讨论，是中国共产党历史上一场具有重大

意义的马克思主义教育运动和思想解放运动。

它拨开了思想理论界的迷雾，冲破了“两个凡

是”的思想束缚，极大地解放了人们的思想，

推动了思想上的拨乱反正、正本清源，为党重

新确立马克思主义的思想路线、政治路线和组

织路线奠定了思想基础。这场关系到党和国家

前途命运的大讨论，是党的十一届三中全会实

现伟大历史转折的思想先导，拉开了新时期改

革开放的序幕。通过真理标准问题讨论，明确

了国家发展方向，振奋了全国人民精神，凝聚

了全国人民力量。改革开放40年历史证明，没

有真理标准问题大讨论，就没有思想解放；没

有我们党在领导改革过程中始终坚持实践是检

验真理的唯一标准，就没有改革开放的伟大实

践和伟大创造。党的十八大以来，以习近平同

志为核心的党中央以巨大的政治勇气和高度的

理论自觉，坚持实践标准，勇于探索创造，党

和国家事业发生历史性变革，取得历史性成

就。坚持实践标准是马克思主义认识论的一条

基本原则，也是我们党领导中国革命、建设、

改革不断取得胜利的宝贵历史经验，我们党和

国家无论走多远，都必须坚持一切从实际出

发，理论联系实际，实事求是，在实践中检验

真理和发展真理。

大家表示，回望历史是要关照现在，照见

未来。今天我们纪念真理标准问题讨论 40 周

年，必须牢记“实践是检验真理的唯一标

准”这个马克思主义的基本原理。我们要坚

持把习近平新时代中国特色社会主义思想作为

全党全国人民的行动指南，深刻把握这一思

想的重大理论意义和实践价值。我们要在以

习近平同志为核心的党中央坚强领导下，坚

持党的思想路线，坚持实践是检验真理的唯

一标准，不忘初心，攻坚克难，不断开创中国

特色社会主义事业新局面。

大家认为，40年前，中央党校发出了思想

解放的第一声，吹响了真理标准大讨论的先锋

号，为我们不断深化办学实践提供了重要历史

遗产和深厚思想支撑。在中国特色社会主义新

时代，我们要始终坚持将“党校姓党”作为办

学的根本原则，不断解放思想，发出时代先

声。要以纪念真理标准问题讨论为契机，继承

优良传统，在鲜活丰富的当代中国实践中，不

断研究新情况，解决新问题，不断推进党的理

论创新。坚持将“用学术讲政治”始终贯穿于

学校教学科研的全过程和各方面，努力在学习

研究宣传贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想上干在实处、走在前列。

（唐晓轩）

中央党校 国家行政学院 校 院 委理论学习中心组扩大会议强调

传 承 真 理 标 准 讨 论 中 的 精 神 品 格
在新时代争取新的光荣和更大作为
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