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山 东 鲁 南 制 药 集 团 :

科 技 引 领 创 新 的 行 业 榜 样

鲁南制药集团 2017 年纳税超 10 亿

元，连续 8 年荣登山东省纳税 100 强

榜，连续 17 年纳税超亿元，这些亮丽

的数字属于鲁南制药，然而谁又能想

到这样一家现代化的制药企业前身却

是一个濒临倒闭的校办工厂。这家于

1968 年由几名下放的知识分子在郯南

劳动大学牛棚改造的草房里创建的校

办工厂，虽然起步不高，但专业的学

术背景、创新的技术理念却一直是这

家企业所秉承的优秀基因，并最终形

成“造福社会，创造美好生活”的鲁

南制药集团企业经营宗旨。

创新为企业发展的动力之源

时代楷模、鲁南制药集团原董事

长赵志全同志于 1987 年承包经营药厂

之后，始终重视科技创新，确定了

“以科技为先导”的发展战略，把科技

创新放在引领企业发展的重要位置。

无论在多么困难的情况下，持续不断

地加大人才的引进培养、资金投入，

保证了战略规划的落地。鲁南制药集

团现任党委书记、董事长、总经理，

科研出身的张贵民对科技创新的重要

性有着更为深刻的理解，对创新的方

向和未来有着明确的认识，战略执行

更加有力。

如今的鲁南制药集团已经建成一

整套完整的支撑科研系统的科研平

台，其中包括团队分工协作，资金、

设备支持，技术支持以及相对应的激

励机制等。在以科技为先导的发展战

略指引下，目前鲁南制药拥有国家级

企业技术中心、博士后科研工作站、

中药制药共性技术国家重点实验室、

国家手性制药工程技术研究中心、哺

乳动物细胞高效表达国家工程实验室

等５个国家级科研平台和５个省级科

研平台，从事中药、化药、生物制药

的研究与开发，构建起了以企业为主

体、市场为导向，产学研协同的创新

体系。

绿水青山就是金山银山

“守着绿水青山一定能收获金山银

山。”张贵民表示，鲁南制药集团将始

终遵循“企业发展、环保先行”的经

营理念，坚定不移举生态旗、创生态

业，奋力打造“生态环保”样板，争

当制药企业绿色发展示范。

鲁南制药集团综合考虑环保、能

耗及国家产业政策因素，集团先后对

年产 2 万吨、产值 20 亿元的医药中间

体进行了主动关停，新建设 FDA 制剂

车间、抗肿瘤等高技术项目。张贵民

董事长的高瞻远瞩让环保制约企业发

展的瓶颈得以解决。

鲁南制药集团新时代药业，整个

厂区水清、天蓝、地绿、路洁，到处

鸟语花香，绿树成荫。“制药企业不能

一面生产维护身体健康的药品，一面

制造环境压力。关乎环境问题，不管

政府提出怎样的要求，制药企业应从

使命感和社会责任方面出发，做得更

加完善、更加彻底”，张贵民董事长将

保护青山绿水视为企业自身的一种

责任。

鲁南制药集团在环境治理和节约

能源方面率先垂范，先后荣膺“临沂

市淮河流域水污染防治工作先进单

位”“临沂市水污染防治先进单位”

“山东省节水型企业”“山东省环境友

好企业”“山东省建设环境友好型十佳

企业”等称号，新时代药业被授予

“山东省工业旅游示范点”。

栽好梧桐树，引来金凤凰

30 年来，鲁南制药集团将“促进

企业发展、维护职工权益”作为企业

工作的原则，把“依靠职工办企业，

办好企业为职工”作为企业工作的出

发点和落脚点。

鲁南制药集团利用自有土地建设

公共租赁住房 3000多套，积极解决职

工住房难题；筹办幼儿园解决员工子

女入托问题；连续 17 年为职工举办集

体婚礼，提供新房；为期一个月带薪

假期，组织职工旅游；投入近亿元用

于文体场馆建设，并设立专门的文体

活动保障经费；成立由工会主管的爱

心基金，专门用于帮助因病、意外等

导致生活困难的职工家庭。2010 年，

鲁南制药被中华全国总工会授予“全

国职工书屋建设示范单位”称号，同

年获得“全国模范职工之家”称号。

鲁南制药还非常注重员工的教育

成长，通过开展劳动技术竞赛、技术

革新等活动，调动职工的积极性、主

动性、创造性；和多所大学合作办

学，加强学习型企业建设。员工感受

到了来自集团的温暖，也向集团回馈

了自己的忠诚。在鲁南制药，工作 20

年、30 年的老员工比比皆是。在鲁南

制药人的心中，公司不仅仅是赚钱的

地方，更是促进自身成长的乐园。同

时鲁南制药集团为员工的生活、成

长、发展创造了良好环境。近几年，

鲁南制药先后投资上亿元，用于文化

体育场馆建设，并设立专门的文体活

动基金。鲁南制药先后获得“全国群

众体育先进单位”“山东省劳动关系和

谐企业”称号，还获得了“全国五一

劳动奖状”。

优秀的企业文化是企业发展的根

本支撑。鲁南制药的企业文化正在引

领全体鲁南制药人朝着国内领先、世

界一流的医药科研生产基地和国际化

企业集团，向着国际知名品牌、百年

企业进发。当前，创新发展已融入鲁

南制药血液，不仅仅体现在优势明显

的技术领域，同样也在营销、机制、

管理、文化方面显现出能量——“创

新引领、服务推动”的观念落实在行

动中，使业务人员的思想面貌、市场

的增长方式发生了根本变化。

3 年来，鲁南制药集团的企业规

模、经济效益、社会贡献稳定增长，

各项事业健康、持续、快速发展。2017

年，实现销售收入同比增长 14.7%；上

缴 各 项 税 金 13.6 亿 元 ， 同 比 增 长

32.97%；新增就业 2468 人，公司员工

的收入和福利待遇大幅提高。张贵民

表示，鲁南制药集团将继续坚持“以

改革为动力，以市场为中心，以科技

为先导”的战略，以“创新引领、服

务推动”为指导方针，以“保持化学

制药优势、大力发展中药、做强生物

制药”为目标，在振兴民族医药、创

建百年品牌的国际化道路上，实现新

的、更大的跨越。

（闫 鑫 靖 程 杜永武）


