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创新引领科学发展创新引领科学发展

服务推动转型升级服务推动转型升级

鲁南制药集团作为沂蒙大地土生土长的

本地企业，从账面上只有19万元、仓库原料

仅够维持三天、濒临倒闭的郯南制药厂成长

为如今总资产超过 100亿元、年纳税额超过

十亿元的大型综合制药集团、重点高新技术

企业。其快速发展的背后是一代鲁南制药人

做放心药、良心药，振兴民族医药的沂蒙精

神在发挥着巨大的作用。

以科技创新打造企业核心竞争力

走进鲁南制药集团下属新时代药业的展

厅，映入眼帘的是一排排的证书和荣誉奖

牌，其中国家手性制药工程技术研究中心、

哺乳动物细胞高效表达国家工程实验室、中

药制药共性技术国家重点实验室、企业技术

中心、博士后科研工作站、“泰山学者”岗

位等科研平台见证了鲁南制药在医药领域的

技术研发实力。同时，鲁南制药还跟国内外

100多家科研院所建立了技术合作，企业技

术中心创新能力居医药行业前列，申报国

际、国内发明专利1000多项，已获授权专利

500余件，居国内医药行业第二位，荣获第

十七届中国专利金奖；申请注册商标2000余

件，拥有注册商标 1711 件，居山东省前列，

被确定为“知识产权运营试点企业”、“山东

省知识示范企业”。

鲁南制药集团始终坚持以科技为先导的

指导思想，大力实施创新驱动发展战略，构

建起了以企业为主体、市场为导向、产学研

协同的创新体系，建立以院士为顾问、博士

为主导、企业为主体的自主创新体系。科研

平台涵盖了化学药、中药、生物药三大类

别，能够同时进行超过 100个品种的新药研

发，实打实地用创新提升了企业核心竞争力

和可持续发展能力。据统计，鲁南制药的博

士、硕士等高层次人才占比高达 10%以上。

科技创新是引领企业持续发展、占据未来竞

争制高点的强大动力，对提升企业核心竞争

力和可持续发展能力至关重要，鲁南制药集

团努力突破一批居于医药领域的核心技术，

打造一批知名品牌，提升企业竞争力。

以绿色发展保护沂蒙绿水青山

“绿水青山就是金山银山”，在鲁南制药

集团的子公司——山东新时代药业有限公

司，整个厂区与其说是一座现代化的制药生

产基地，不如说是一个大的绿色公园，厂区

内水清、天蓝、地绿、路洁，处处鸟语花

香，种植着各种水果树木，到了采摘季节整

个厂区完全就是一个绿树成荫的采摘园。鲁

南制药集团早在2005年就建立了循环经济技

术研发平台，组建专业环境保护科研队伍。

其下属子公司山东新时代药业成立了“污染

控制与资源化研究中心”，现有环境保护专

业方向研究人员36名，其中博士 1名、硕士

12名，并组建了 150多人的专业环境保护队

伍。依托科技人才和先进的实验设备，研究

中心目前已取得芬顿法处理制药废水、中药

渣产沼气综合利用等30多项研究成果，申请

发明专利12项。

鲁南制药集团始终坚持“企业发展、环

保先行”的经营理念，牢固树立环保意识，

从源头进行环境治理，大力推广清洁生产、

积极发展循环经济。从科研项目立项开始，

就将环保作为主要评估标准，杜绝不符合环

保要求的项目。不断加大循环经济建设的资

金投入，打造绿色企业，“三废”处理设施

资金累计投入 6亿多元，建设四座污水处理

厂，完成了一系列重大的环保技改项目。其

中，利用萃取精馏法回收低浓度醋酸技术，

实现产业化和资源的循环利用，填补了我国

在萃取法回收低浓度醋酸领域的空白。高度

重视及巨额投入使得鲁南制药集团真正实现

了效益和环保双丰收。在回收再利用生产废

物方面，鲁南制药集团成绩斐然，开辟一条

清洁高效、效益可观之路。

传承沂蒙精神，不忘回馈社

会和员工

沂蒙大地的百姓在抗战期间为了新中国

的成立和解放做出了巨大的牺牲和贡献，这

种沂蒙精神在鲁南制药集团一脉相传。鲁南

制药集团原董事长赵志全在危难之际接手工

厂，从启动资金只有2万元贷款和 1.8万元的

集资款，用了三年时间将公司的年产值做到

1700多万元，利润 160万元。一举带领广大

职工干部把濒临倒闭的药厂救活。即：1996

年鲁南制药改革发展史上走向市场的关键一

战。受宏观调控影响，银行收缩银根，由于

货款回收不到位，工人半年发不出工资，公

司陷入前所未有的困境。赵志全带领全厂员

工破釜沉舟、背水一战。自己每月仅拿 200

元生活费，并立下军令状，完不成任务就自

动辞职。为了拓展市场，他马不停蹄地辗转

全国，最紧张的时候，他曾经 9天时间跑遍

了东北三省18个城市。最终在他的带领下全

厂人以“不怕困难、挑战困难、战胜困难”

的鲁南精神成功渡过难关，并将鲁南制药成

功发展为集科研、生产于一体的现代化医药

基地。很遗憾的是，在 2014 年 11 月 14 日深

夜，赵志全签署完最后一份关于企业改革发

展的文件后，猝然病倒在办公桌前，再也没

有醒来，年仅 57 岁。2015 年 11 月 12 日，山

东省委宣传部追授赵志全同志为“齐鲁时代

楷模”。2016年 9月 26日，中宣部追授赵志

全同志为“时代楷模”。赵志全董事长虽然

走了，但是他给鲁南制药集团留下了一座宝

贵的精神丰碑，在他的带领下，鲁南制药集

团以人为本的企业文化继续延续了下来。新

任董事长、党委书记、总经理张贵民继承赵

志全遗志，带领新的管理层通过新一轮企业

制度改革方案，进一步加大市场拓展力度，

提高产品创新水平，将力争通过三到五年的

努力，将集团的业绩提高到300亿元人民币。

为了实现这一目标，人才战略至关重

要，鲁南制药集团一直以来高度重视人才引

进和培养。据介绍，整个鲁南制药集团的所

有高管和中层管理人员、技术人员全都是自

己培养起来的。同时，为了保障员工工作起

来没有后顾之忧，为符合条件的员工免费提

供住房和各种福利政策，每年举办的大型职

工运动会，国庆集体婚礼，节日晚会、元宵

灯会等文化活动；同时为了让员工在工作之

余有更多的休闲娱乐活动，集团出资修建的

游泳馆、网球馆、保龄球馆、乒乓球馆、篮

球馆等体育设施更是一应俱全。将企业发展

的红利充分让利给每一个公司的普通员工，

公司的企业文化让每个员工感受到家庭般的

温暖，让每个鲁南人在辛勤工作的同时，获

得感也倍感强烈。

鲁南制药集团践行企业社会责任，30多

年的发展历程，企业共为 400多名下岗职工

提供了再就业岗位，入选第二批高校毕业生

就业实习示范单位名单，先后投入 200 万

元，与中国医师协会共同发起了“鲁南制药

用爱解冻”专项基金活动，为ALS患者 （渐

冻人） 免费提供药物，捐助1000多名贫困大

学生，积极参与贫困山区打井修路、社会文

化、抗震救灾、扶贫济困等公益事业，累计

捐款超 1亿元……未来还将设立教育和健康

专项基金，以实际行动来更好的回馈社会。

———鲁南制药集团始终传承沂蒙精神—鲁南制药集团始终传承沂蒙精神


